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FACULDADE DE ADMINISTRACAOG DE TERESINA — FAT
REGIMENTO

TITULO 1
DA FACULDADE E DE SEUS OBJETIVOS E FINALIDADES

Art. 1° A Faculdade de Administragio de Teresina — FAT, estabelecimento isolado de ensino
superior com limite territorial de atuagfio circunscrito ao municipio de Teresina, Estado do Piaui, é
mantida pela Associagio de Ensino Superior do Piaui — AESPI, pessoa juridica de direito privado, sem
fins lucrativos, com sede e foro em Teresina/PI, Estatuto devidamente registrado no Cartério de Registro
de Titulos e Documentos no Livro A n° 5, sob o n° de ordem 725, e CNPJ n°® 11.648.433/0001-74.

Paragrafo tnico. A Faculdade de Administragio de Teresina — FAT, doravante denominada
“Faculdade”, rege-se pelo presente Regimento, pela legislagiio do ensino superior e pelo Estatuto da
Mantenedora.

Art. 2° Sdo objetivos e finalidades da Faculdade:

1 - formar profissionais de nivel superior, nas diferentes 4reas de conhecimento, para participar do
desenvolvimento da sociedade brasileira;

II - desenvolver a pesquisa e a iniciagio cientifica, visando colaborar no avango da ciéncia e da
cultura;

III - promover a extensdo, aberta & participagdo da populacfio, para difundir as conquistas e
beneficios resultantes dos estudos sistematizados e investigagdes geradas na Instituicso;

IV - estimular a criag8io cultural, por meio da promogio de eventos diversificados;

V - desenvolver atividades educativas, culturais, humanistas, técnicas e cientificas que beneficiem
efetivamente a comunidade onde se insere;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular os nacionais e
regionais, prestar servicos especializados & comunidade e estabelecer com esta uma relagio de
reciprocidade; e

VII - promover a divulgagdo de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que constituem
patriménio da humanidade e transmitir o saber por meio do ensino, de publicagdes ou de outras formas de
comunicacao.

TITULO 11
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FACULDADE

CAPITULO1
DOS ORGAOS

Art. 3° SHo érglos da administracio da Faculdade:



I - Conselho Académico; e

II - Diretoria.

Art. 4° SHo drglos académicos:
I - Coordenadoria de curso; e

II - Colegiado de curso.

Pardgrafo tnico. Poderfo integrar a estrutura organizacional da Faculdade outros orgdos de
natureza didatico-cientifica, cultural e técnico-administrativa.

Art. 5° Ao Conselho Académico aplicam-se as seguintes normas:

I - o colegiado funcionarad com a presenca da maioria absoluta de seus membros e decide por
maioria de voto dos presentes;

II - o presidente do colegiado participa da votago e, no caso de empate, terd o voto de qualidade;

III - nenhum membro do colegiado podera participar de sessfo em que se aprecie matéria de seu
interesse particular;

IV - as reunides que néo se realizarem em datas previamente fixadas no calendério anual aprovado
pelo colegiado serfio convocadas com antecedéncia minima de quarenta e oito horas, salvo em caso de
urgéncia, constando da convocagfo a pauta dos assuntos; e

V - das reunies serdo lavradas atas, lidas e assinadas por todos os presentes.

CAPITULO I A
DO CONSELHO ACADEMICO

Art. 6° O Conselho Académico, érgdo maximo de coordenagfio e assessoramento, normativo,
consultivo e deliberativo em matéria didatico-cientifica e administrativa, é constituido:

I - pelo Diretor, seu Presidente;

II - por um representante da Mantenedora;

IIL - pelos Coordenadores de curso de graduagfo;

IV - pelos Coordenadores de curso de pos-graduagéo;

V - por um representante do corpo docente eleito pelos seus pares; e
VI - por um representante do corpo discente eleito pelos seus pares.

Paragrafo tnico. O mandato dos representantes docente e discente sera de dois anos, podendo
haver recondugio.



Art. 7° O Conselho Académico reune-se ordinariamente de dois em dois meses e
extraordinariamente quando convocado pelo Diretor, por iniciativa propria ou a requerimento de um tergo
dos membros que o constitui.

Art. 8° Compete ao Conselho Académico:

I - manifestar-se sobre o Regimento da Faculdade e suas alteracdes, submetendo-o aos orgdos
competentes do Ministério da Educagio para aprovaciio;

I - aprovar o plano anual de atividades da Faculdade e o plano de aplicagio dos recursos
or¢amentarios, encaminhados pelo Diretor;

III - aprovar, anualmente, o Calendério Escolar;

IV - propor a criagdio, incorporagdo, fusdo, suspensfio e extincdo de programas, cursos €
habilitages, submetendo-as & apreciagio da Entidade Mantenedora e posterior aprovagfo pelo orgdo
competente do Ministério da Educacio.

V - decidir, em grau de recurso, os casos apreciados pelo Diretor;

VI - aprovar, mediante proposta da Entidade Mantenedora, da Diregfio da Faculdade ou de
membros do préprio Conselho Académico, a concessfo de titulos de “Professor Emérito” e de “Professor
Honoris Causa™;

VII - regulamentar as solenidades de cola¢o de grau e outras promovidas pela Faculdade;

VII - sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento e desenvolvimento das atividades da
Faculdade, bem como opinar sobre assuntos pertinentes que The sejam submetidos pelo Diretor;

IX - emitir parecer sobre os curriculos dos cursos de graduagfio e alteragBes propostas pelo
Coordenador Pedagdgico ou pelos Coordenadores de curso, em consondncia com as diretrizes curriculares
aprovadas pelo Ministério da Educagfo, encaminhando-os 4 homologacio da Mantenedora;

X - apreciar o relatorio anual da Diretoria, encaminhando-o & Mantenedora;

XI - emitir parecer sobre os assuntos suscitados pelo Plano de Carreira ¢ de Remuneracio do
Magistério Superior, encaminhando-os 4 Mantenedora;

XII - disciplinar, anualmente, a realiza¢io do processo seletivo;
XIII - decidir sobre aceitagfio de pedidos de transferéncia e aproveitamento de estudos;
XIV - aprovar as normas de funcionamento dos estagios curriculares;

XV - opinar sobre acordos e convénios com entidades nacionais e estrangeiras que envolvam os
interesses da Faculdade, submetendo-os 4 Mantenedora; e

XVI - exercer as demais competéncias previstas em Lei e neste Regimento.



CAPITULO III
DA DIRETORIA

Art. 9° A Diretoria, exercida pelo Diretor, € Orglo executivo superior de coordenacio e
fiscalizagfo das atividades da Faculdade.

Art. 10. O Diretor ¢ designado pela Mantenedora, com mandato de dois anos, podendo haver
recondugdo.

Paragrafo tnico. Em suas auséncias e impedimentos, o Diretor serd substituido por profissional
legalmente habilitado para tais fungdes, designado pela Mantenedora.

Art. 11. S3o atribuigbes do Diretor:

I - articular a formulag8o, execucfo e avaliagdo do Plano de Desenvolvimento Institucional;
II - representar a Faculdade junto a pessoas ou institui¢Bes piblicas ou privadas;

III - convocar e presidir as reunides do Conselho Académico;

IV - elaborar o plano anual de atividades da Faculdade juntamente com o Coordenador Pedagégico
e os Coordenadores dos cursos e submeté-lo a aprovagio do Conselho Académico;

V - conferir grau, assinar diplomas, titulos e certificados escolares;

VI - fiscalizar o cumprimento do regime escolar e a execucio dos programas e horérios;

VII - convocar as eleigdes para escolha do discente para composigio do Conselho Académico;

VIII - zelar pela manutenc8o da ordem e disciplina no 4mbito da Faculdade;

IX - propor 4 Mantenedora a contratagio e dispensa do pessoal técnico-administrativo e,
juntamente com o Coordenador Pedagégico, a contratagiio e dispensa dos Coordenadores de cursos e do
pessoal docente;

X - autorizar as publicagSes, sempre que estas envolvam responsabilidades da Faculdade;

XI - resolver os casos omissos neste Regimento ad referendum do Conselho Académico; e

XII - exercer as demais atribui¢Bes previstas em Lei e neste Regimento.

CAPITULO v
DA ADMINISTRACAO ACADEMICA DE CURSO

Art. 12, A gestdo e a coordenagio didético-pedagdgica da Faculdade sera exercida pelo
Coordenador Pedagégico designado pela Mantenedora .



§ 1° O Coordenador Pedagdgico sera auxiliado pelos Coordenadores de curso, cujas atribuicdes
sdo definidas no presente Regimento.

§ 2° A critério da Mantenedora, as atribui¢bes do Coordenador Pedagdgico poderio ser
desempenhadas cumulativamente pelo Diretor.

Art. 13. A Coordenagdo de curso € dirigida por um Coordenador de curso, indicado pelo Diretor.

Art. 14. Sdo atribuigbes dos Coordenadores de curso, sob a supervisio do Coordenador
Pedagogico:

I - definir ou redefinir a concepcfio, os objetivos e finalidades e o perfil do profissional a ser
formado pelo curso;

Il - colaborar com os docentes na elaboragio de planos de ensino e em projetos de natureza
pedagbgica;

IIT - sugerir alteragdes curriculares e o ajustamento de planos de ensino de disciplinas, de acordo
com 0s objetivos do curso e do perfil do profissional a ser formado e com as diretrizes curriculares

aprovadas pelo Ministério da Educacfio;

IV - promover a discussfio e andlise das ementas e contefidos programaticos das disciplinas,
visando a interdisciplinaridade e a integrago do corpo docente aos objetivos do curso;

V - fomentar a discussfo tedrica € o avango pratico de metodologias de ensino adequadas 3s
diferentes disciplinas do curso;

VI - estabelecer normas para o desenvolvimento e controle dos estagios curriculares e
extracurriculares;

VII - executar periodicamente a auto-avaliacdo do curso e a avaliacio institucional;
VIII - opinar nos processos de selegdo, contratagdo, afastamento e substitui¢io de professores;
IX - apreciar as recomendagGes dos docentes ¢ discentes sobre assuntos de interesse do curso;

X - decidir sobre a dependéncia de disciplinas na programa¢fio académica do aluno, respeitado o
disposto neste Regimento e em normas do Conselho Académico;

XI - definir a organizagdo e a administragfo de laboratérios e materiais relativos ao ensino;
X - estimular o programa de monitoria;
XIII - incentivar o desenvolvimento de projetos de aplicagdo pratica;

XIV - estimular praticas de estudo independente, visando & progressiva autonomia intelectual ¢
profissional do estudante;



XV - encorajar o reconhecimento de conhecimentos, habilidades e competéncias adquiridas fora
do ambiente escolar;

XVI - elaborar o horario escolar do curso e fornecer & Diretoria os subsidios para a organizagio do
Calendario Escolar;

XVII - orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;

XVII - fiscalizar a observincia do regime escolar € o cumprimento dos programas e planos de
ensino, bem como a execucgfo dos demais projetos;

XIX - emitir parecer sobre aproveitamento de estudos e propostas de adapta¢des de curso;
XX - exercer o poder disciplinar no &mbito do curso; e

XXI - exercer outras atribui¢cBes conferidas por este Regimento e por normas complementares
emanadas do Conselho Académico.

Art. 15. A coordenacdo didatica de cada curso esté a cargo de um Colegiado de curso, constituido
de 5 (cinco) docentes que ministram disciplinas de matérias distintas do curriculo do curso, pelo

Coordenador do curso e um representante do corpo discente.

§ 1° Os docentes serfo nomeados anualmente pelo Diretor, sendo 3 (trés) deles por indicacgéo
deste e 2 (dois) por indicacéo de seus pares.

§ 2° O representante do corpo discente deve ser aluno do curso, indicado anualmente por seus
pares.

Art. 16. O Colegiado de curso € presidido pelo Coordenador de curso.

Paragrafo Unico. Em suas faltas ou impedimentos, o Coordenador de curso seré substituido por
Professor designado pelo Diretor.

Art. 17. Compete ao Colegiado de curso:

I - fixar o perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas ementas e respectivos
programas;

I - elaborar o curriculo do curso e suas alteragdes com a indicagdo das disciplinas e respectiva
carga horaria, de acordo com as diretrizes curriculares emanadas pelo Poder Piblico;

11T - promover a avaliag¢@o do curso;

IV - decidir sobre aproveitamento de estudos e adaptacSes, mediante requerimento dos
interessados;

V - colaborar com os demais 6rgéos académicos no dmbito de sua atuacdo; e



VI - exercer outras atribui¢Ses de sua competéncia ou que lhe forem delegadas pelos demais
orgdos colegiados.

Art. 18. O Colegiado de curso retne-se ordinariamente duas vezes por semesire €
extraordinariamente quando convocado pelo coordenador do curso, por iniciativa propria ou a
requerimento de dois tergos dos membros que os constituem, devendo constar da convocagio a pauta dos
assuntos a serem tratados.

Art. 19. As decises do Colegiado de curso devem ser submetidas & homologa¢io do Conselho
Académico.

CAPITULO V
DOS SERVICOS TECNICO-ADMINISTRATIVOS

Art. 20. Os servigos técnico-administrativos da Faculdade, 6rgéos de apoio ligados diretamente a
Diretoria, sdo:

I - Secretaria;
II - Biblioteca; e
I - Administragio.

Secio I
Da Secretaria

Art. 21. A Secretaria, 6rgio de coordenagfio e execucdo dos servigos escolares, ¢ dirigida por um
Secretario, contratado pela Mantenedora.

Art. 22. Séo atribui¢des da Secretaria:
1 - organizar, conferir e manter atualizada a escrituracéio escolar;
II - assegurar a preservagio dos documentos escolares;

III - publicar, regularmente, o quadro de aproveitamento de notas e de faltas, para conhecimento
dos alunos;

IV - organizar e atualizar a colec8o de leis, regulamentos, instrucBes e os livros de escrituragdo;

V - redigir ¢ publicar os editais de chamada para exames e matriculas, apos aprovacdo da
Diretoria;

VI - secretariar e lavrar a competente ata das reunides do Conselho Académico;
VI - expedir a correspondéncia da Faculdade;

VIII - atender pedido de informacéo ou de esclarecimento de interessados;



IX - expedir diplomas e demais documentos que lhe sfio afeitos; e

X - exercer as demais atribuigdes previstas em Lei e neste Regimento ou que lhe forem conferidas
pela Diretoria,

Secdo I
Da Biblioteca

Art. 23. A Biblioteca ¢ dirigida por profissional devidamente habilitado na 4rea, contratado pela
Mantenedora.

Art. 24. S3o atribui¢Bes do Bibliotecario:

I - registrar, catalogar, classificar e conservar o material bibliografico da Faculdade;
II - organizar colegSes de referéncia bibliografica e manté-las atualizadas;

III - manter servigos de informagdes e intercimbios; e

IV - exercer as demais atribuigGes previstas em Lei e neste Regimento ou que lhe forem conferidas
pela Diretoria.

Secdo I
Da Administraciio

Art. 25. A Administragio da Faculdade é feita por profissional devidamente credenciado,
contratado pela Mantenedora, com as seguintes atribuicdes:

I - subsidiar a Diretoria na elaboragdio do orgamento anual da Faculdade;

Il - efetuar os controles financeiro, de pessoal, de material e de manutengio ¢ conservacio da
Faculdade;

III - acompanhar a execugio orcamentdria;
IV - efetuar compras de materiais de consumo, quando autorizadas pela Mantenedora;
V - efetuar a contratagdo de servigos de terceiros, quando autorizada pela Mantenedora; e

VI - exercer as demais atribui¢Ges previstas neste Regimento ou que lhe forem conferidas pela
Diretoria.

Paragrafo Unico. Outros servigos administrativos, incluindo tesouraria, contabilidade, manutencéo
e zeladoria poderfio ser prestados diretamente por 6rgdos da prépria Mantenedora.
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TITULO I
DA ATIVIDADE ACADEMICA

CAPITULO1
DO ENSINO

Seciio I
Dos Cursos e Programas

Art. 26. A Faculdade podera ministrar os seguintes cursos e programas:

I - de graduacfo;

IT - de pds-graduagdo;

1II - de extenséo;

IV - seqlienciais; e

V - de tecnologia.

Art. 27. Os cursos de graduagio, abertos a portadores de certificado de conclusdo de curso de

ensino médio ou equivalente classificados em processo seletivo, destinar-se-do a formagio profissional
em nivel superior.

Art. 28. Os cursos de pds-graduacio, abertos a portadores de diploma de graduagio ou
equivalente que satisfagam os requisitos exigidos em cada caso, destinar-se-do & formagdo de
especialistas, mestres ou doutores.

Art. 29, Os cursos de extensdo, abertos aos portadores dos requisitos exigidos em cada curso,
destinar-se-8o 4 divulgagfio e atualizacdo de conhecimentos e técnicas, visando ao atendimento e a
elevagio cultural da comunidade.

Art. 30. Os cursos seqlienciais de complementagdo de estudos ou de formacgdo especifica, abertos
a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela Faculdade e as disposi¢cBes da legislacfo em

vigor, destinar-se-do & ampliacio ou atualizacio de conhecimentos em variado grau de extensfio ou
profundidade.

Art. 31. Os cursos de tecnologia por campos do saber, de graduag@io em nivel superior, sdo um
conjunto de atividades sistematicas de formacfo alternativa ou complementar aos cursos de graduacfo,
abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela Faculdade.

Secio II
Da Estrutura des Cursos

Art. 32. O curriculo dos cursos oferecidos abrangera uma seqtiéncia ordenada de disciplinas

hierarquizadas por meio de periodos letivos cuja integralizagfio dara direito ao correspondente diploma ou
certificado.
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§ 1° Cada periodo letivo é constituido por um bloco de disciplinas que, a depender da turma de
entrada, podera ter uma composi¢io diferente.

§ 2° As disciplinas, observada a legislagio em vigor ¢ o disposto neste Regimento, poderdo ser
agrupadas ou seriadas de formas diferentes nos periodos letivos que compdem cada curso, nfio sendo
obrigatoriamente oferecidas na mesma ordem e podendo, inclusive, ser cursadas concomitantemente por
alunos que ingressaram na Institui¢fio em diferentes épocas.

Art. 33. O curriculo de cada curso de graduagdo, organizado segundo as diretrizes curriculares
emanadas dos 6rgéos competentes do Ministério da Educagio e integrado por disciplinas com respectivas
seriagfo, carga hordria, duragfio total e prazos de integralizagfo, encontra-se formalizado no projeto
pedagdbgico.

Art. 34. Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo de conhecimentos ou técnicas
correspondentes a um programa de estudos e atividades, a serem desenvolvidas em determinado nimero
de horas-aula distribuidas ao longo do ano letivo.

§ 1° O contetdo programatico de cada disciplina serd elaborado pelo respectivo Professor e
encaminhado pelo Coordenador Pedagdgico ao Conselho Académico para fins de aprovagio.

§ 2° A duracfo da hora-aula nfio podera ser inferior a cingiienta minutos, observado o disposto na
Resolugdo CNE/CES n.° 3/2007.

§ 3° Em qualquer periodo semestral, a critério do Conselho Académico e observado o disposto
neste Regimento e na legislagiio educacional correlata, podera ser introduzida uma nova disciplina cuja
fungdo serd reforgar a unicidade do curso e integrar os contettdos das diferentes disciplinas ministradas no
referido periodo e nos periodos anteriores, se houver.

§ 4° A disciplina estipulada no pardgrafo anterior receberd denominagfio composta pelo nome do
curso seguido da palavra “Integrada™ ou “Integrado”, conforme exigir a concordéncia nominal, podendo
ser introduzida nos semestres anteriores mediante proposta do Coordenador Pedagdgico ou dos
Coordenadores de curso, a ser encaminhada ao Conselho Académico para aprovagio.

§ 5° Obedecida a legislacdo em vigor, até o limite de 20% (vinte por cento) da carga horéria do
curso e as disciplinas em regime de dependéncia poderfo, a critério do Conselho Académico, ser
oferecidas por meio da metodologia de ensino a distancia.

Art. 35. A integralizacfo curricular sera feita pelo sistema seriado semestral.

CAPITULO I
DA PESQUISA

Art. 36. A Mantenedora incentivara a atividade cientifica por meio de concessfo de auxilio para a
execugdo de projetos cientificos, oferta de bolsas de estudo, formacio de pessoal pos-graduado,
participacdo em congressos, intercdmbios com outras instituicSes, divulgagio dos resultados das
pesquisas realizadas e outros meios ao seu alcance.
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Paragrafo anico. Os projetos cientificos serfio apreciados e aprovados pelo Conselho Académico e
a coordenagdo serd exercida por um Professor indicado pelo Diretor da Faculdade, apds a aprovagio da
Mantenedora.

CAPITULO 1II
DAS ATIVIDADES DE EXTENSAO

Art. 37. A Faculdade mantera atividades de extensdo para a difusfo de conhecimentos e técnicas
pertinentes as areas de seus cursos.

Pardgrafo unico. As atividades de extensdio serfio apreciadas e aprovadas pelo Conselho
Académico e serfio coordenadas por um Professor indicado pelo Diretor da Faculdade, apés a aprovacio

da Mantenedora.

CAPITULO IV }
DO INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCAGAO

Art. 38, O Instituto Superior de Educag#o terd uma coordenagio formalmente constituida, a qual
sera responséavel por articular a formacfo, execugdo e avaliagio do projeto institucional de formacéo de

professores.

§ 1° O Instituto Superior de Educacfio serd organizado na forma de um colegiado, conglomerando
todos os Coordenadores de curso que possuam habilitagio em formagio de professores.

§ 2° O Coordenador serd designado pela Mantenedora, por indicagio do Diretor Geral da
Faculdade, devendo ter titulagio compativel com aquela prevista na legislacio.

§ 3° O corpo docente da Faculdade participard, em seu conjunto, da elaborac¢fio, execugdo e
avaliagdo dos respectivos projetos pedagdgicos especificos.

Art. 39. O Instituto Superior de Educagio tem como objetivos:
I - a formacio de profissionais para a educagfo infantil;

Il - a promogdo de praticas educativas que considerem o desenvolvimento integral da crianca até
0s seis anos, em seus aspectos fisico, psicossocial e cognitivo-lingtiistico;

III - a formag&o de profissionais para o magistério dos anos iniciais do ensino fundamental;

IV - a formagdio de profissionais destinados 4 docéncia nos anos finais do ensino fundamental e no
ensino médio; e

V - a adequagfio dos conteddos da lingua portuguesa, da matematica, de outras linguagens e
cddigos, do mundo fisico ¢ natural e da realidade social e politica, de modo a assegurar sua aprendizagem

pelos alunos a partir dos seis anos.

Art. 40. O Instituto Superior de Educa¢fio pode ministrar as seguintes modalidades de cursos e
programas:
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I - Curso Normal Superior, para licenciatura de profissionais em educagfo infantil e de professores
para os anos iniciais do ensino fundamental;

I - cursos de licenciatura destinados 4 formagdio de docentes dos anos finais do ensino
fundamental e do ensino médio;

III - programas de formac#o continuada, destinados & atualizacdo de profissionais da educagfo
basica nos diversos niveis;

IV - programas especiais de formag8io pedagdgica, destinados a portadores de diploma de nivel
superior; e

V - cursos de pds-graduagéo, de cardter profissional, voltados para a atuacio na educacio bésica.

§ 1° O Curso Normal Superior e os demais cursos de licenciatura incluirfio obrigatoriamente parte
pratica de formaco, estigio curricular e atividades académico-cientifico-culturais oferecidas ao longo dos
estudos, na forma da legislac8o vigente, vedada a sua oferta exclusivamente ao final do curso.

§ 2° A parte pratica da formacio serd desenvolvida em escolas de educagio béasica e
compreendera a participagiio do estudante na preparagiio de aulas e no trabalho de classe em geral,

incluindo o relacionamento com a familia dos alunos e com a comunidade, acompanhando a proposta
pedagdgica da escola.

§ 3° Os alunos que exergam atividade docente regular na educagfo basica poderdo ter redugfo de
carga horaria do estagio curricular supervisionado, nos termos da legislagio em vigor.

§ 4° A carga horaria dos cursos de formagfio de professores, obedecidos os 200 (duzentos) dias
letivos anuais dispostos na LDB, sera integralizada em, no minimo, 3 (trés) anos letivos.

Secio
Do Curso Normal Superior

Art. 41. O Curso Normal Superior, aberto a concluintes do ensino médio, deverd preparar
profissionais capazes de:

I - promover praticas que considerem o desenvolvimento integral da crianga até os seis anos, em
seus aspectos fisico, psicossocial e cognitivo-lingiiistico; e

II - conhecer e adequar os contetidos da lingua portuguesa, mateméatica, de outras linguagens e
codigos, do mundo fisico e natural e da realidade social e politica, de modo a assegurar a aprendizagem

pelos alunos a partir dos seis anos.

§ 1° A formag¢#io mencionada nos incisos I e I do caput deste artigo poderé oferecer, a critério da
Faculdade, a preparagfo especifica em 4dreas de atuagfo profissional, tais como:

I - cuidado e educacio em creches;

II - ensino em classes de educacdo infantil;
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IIT - atendimento e educag8o inclusive de portadores de necessidades educativas especiais;
IV - educagdo de comunidades indigenas; e
V - educagio de jovens e adultos equivalente aos anos iniciais do ensino fundamental.

Art. 42. A conclusfio do Curso Normal Superior dari direito a diploma de licenciado com
habilitagdo para atuar na educagdo infantil ou para a docéncia nos anos iniciais do ensino fundamental.

Paragrafo Unico. E permitida mais de uma habilitacio mediante complementacgdo de estudos.

Secdo IT
Dos Cursos de Licenciatura

Art. 43. Os cursos de licenciatura da Faculdade, oferecidos por meio do Instituto de Educagfio
Superior, estarfo abertos a concluintes do ensino médio e serfio destinados 4 docéncia nos anos finais do
ensino fundamental e 4 docéncia no ensino médio.

§ 1° Os cursos referidos no caput deste artigo serfio organizados em habilitagdes polivalentes ou
especializadas por disciplina ou 4rea de conhecimento.

§ 2° A conclusdo do curso de licenciatura dara direito a diploma de licenciado para a docéncia nos
anos finais do ensino fundamental e para a docéncia no ensino médio, com a habilitacsio prevista.

Art. 44. O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado pelo
respectivo Professor e aprovado pelo Conselho Académico da Faculdade.

Art. 45. E obrigatorio o cumprimento integral do contetdo e da carga horaria estabelecidos no
plano de ensino de cada disciplina.

Seciio 111
Dos Programas de Formacio Continuada

Art. 46. Os programas de formacdo continuada estarfio abertos a profissionais da educacfo basica
nos diversos niveis, sendo organizados de modo a permitir atualizagdo profissional, obedecida a
legislagdo pertinente.

§ 1° Os programas de formacdo continuada para professores terdo duragiio varidvel, dependendo
de seus objetivos e das caracteristicas dos profissionais neles matriculados.

§ 2° A conclusdo de programa de formag#o continuada dara direito a certificado.

Secio IV
Dos Programas Especiais de Formaciio Pedagogica

Art. 47. Os programas especiais de formaco pedagdgica tém como finalidade oferecer sdlida base

de conhecimentos na 4rea de estudos a portadores de diploma de nivel superior, em cursos relacmnados a
habilitacfio pretendida, estruturados em conformidade com a legislagio vigente.
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Paragrafo unico. A verificagio da compatibilidade entre a formag@o do candidato e a disciplina
para a qual pretende habilitar-se sera realizada pela Coordenacio de curso.

TiTULO IV
DO REGIME ESCOLAR

CAPITULO 1
DO ANO LETIVO

Art. 48. O periodo letivo semestral, independentemente do ano civil, abrangerd no minimo 100
(cem) dias de atividades escolares efetivas, ndo computados os dias reservados a exames.

§ 1° O periodo letivo prolongar-se-4 sempre que necessario para que se completem os dias letivos
¢ para que se cumpram integralmente os conteidos e as cargas horarias estabelecidos nos programas das
disciplinas nele ministradas.

§ 2° Entre os periodos letivos regulares poderfio ser executados programas de ensino
extracurriculares.

Art. 49. Antes de cada periodo letivo, a Faculdade informard aos interessados, inclusive por meio
de pagina eletrdnica permanentemente atualizada, os programas ¢ demais componentes curriculares dos
cursos, assim como sua duracfio, requisitos, qualificagdio dos professores, recursos disponiveis e critérios
de avaliagfio, obrigando-se a cumprir as respectivas condigGes.

CAPITULO It
DO PROCESSO SELETIVO

Art. 50. A admiss@io nos cursos de graduacdo e outros oferecidos pela Instituiclo far-se-4 apos
processo seletivo destinado a avaliar a formacdo recebida pelos candidatos e a classifica-los dentro do
limite de vagas autorizadas pelo Ministério da Educacfo.

Pardgrafo tinico. As inscrigdes para o processo seletivo serfio abertas em edital, do qual constarfo
os cursos oferecidos e as respectivas vagas, prazos e documentacdo exigida para inscric8o, relagio das
provas, critérios de classificagdo e desempate e demais informagGes uteis.

Art, 51. O processo seletivo, idéntico para grupos de cursos afins e unificado em sua realizagéo,
abrangera conhecimentos comuns as diversas formas de escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar
este nivel de complexidade, a serem avaliados em provas escritas, na forma disciplinada pelo Conselho
Académico.

Art, 52, A classificagdo serd feita pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sendo excluidos
os candidatos que nfo obtiverem os niveis minimos estabelecidos pelo Conselho Académico.

§ 1° A classificacfio obtida serd valida para a matricula no periodo letivo para o qual estara sendo

realizado o processo seletivo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado deixar de requeré-
la ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentagéio regimental completa dentro dos prazos fixados.
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§ 2° Na hipotese de restarem vagas ndo preenchidas, podera realizar-se novo processo seletivo, ou
nelas poderdo ser recebidos, também mediante processo seletivo, alunos transferidos de outra instituico
ou portadores de diploma de graduagfo.

CAPITULO III
DA MATRICULA

Art. 53. A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculagio a Faculdade, sera realizada
na Secretaria, em prazos estabelecidos no Calendario Escolar, instruido o requerimento com a seguinte
documentacfo:

I - documento oficial de identidade;

II - prova de quitagiio com o servigo militar e obrigacfio eleitoral;

III - certificado de conclusdio do curso de ensino médio ou equivalente;

IV - duas fotos 3 x 4 recentes;

V - cartdo de inscri¢io no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF; e

VI - comprovante de pagamento ou de isencdo da primeira parcela da anuidade.

Paragrafo dnico. No caso de diplomado em curso de graduagio serd exigida a apresentacdo do
diploma, devidamente registrado, em substitui¢éio ao documento previsto no inciso IIL.

Art. 54. A matricula serd renovada semestralmente, dependendo da estrutura curricular de cada
curso, e conforme os prazos estabelecidos no Calendario Escolar.

§ 1° O requerimento de renovacio de matricula devera ser acompanhado do contrato de prestagio
de servigos educacionais, devidamente assinado pelo aluno (ou pelo pai ou responsavel), do comprovante
de pagamento da primeira parcela da semestralidade e do comprovante de quitagio dos pagamentos
anteriores.

§ 2° Ressalvado o disposto no art. 56, a ndo renovagio da matricula implicard abandono do curso
e desvinculagfio do aluno da Faculdade.

Art. 55. A Faculdade, quando da ocorréncia de vagas, abrird matricula nas disciplinas de seus
cursos a alunos néo regulares que demonstrem capacidade de cursa-las com proveito, mediante processo

seletivo proprio.

Art. 56. Serd concedido o trancamento de matricula pelo prazo de dois anos, para efeito de
continuidade do vinculo entre Institui¢éo e aluno, ainda que interrompidos temporariamente os estudos.

§ 1° O trancamento, uma vez requeride pelo aluno, sera concedido nos termos da legislacdo
vigente.
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§ 2° A concessdo de trancamentos consecutivos deverd ser justificada e dependera de
manifestacdo do Diretor, que podera ou ndo concedé-los, desde que ndo ultrapassem, em seu conjunto, o
periodo de trés anos letivos.

8§ 3° Ao retornar aos estudos, o aluno que tenha trancado matricula deverd cumprir o curriculo
vigente.

Art. 57. A inclusdo e exclusfo de disciplinas serdo admitidas em caréter extraordinario, no
periodo previsto pelo Calendério Escolar.

Art. 58. De acordo com as diretrizes fixadas pelo Conselho Académico, o aluno regular da
Faculdade podera optar por curso diverso do iniciado, desde que haja vaga.

Art. 59. Sera cancelada a matricula do aluno nos seguintes casos:
I - a requerimento do interessado; ou
IT - por aplicacéo de pena disciplinar, nos termos deste Regimento.

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA E DO APROVEITAMENTO DE ESTUDOS

Art. 60. Sera concedida matricula a aluno transferido de curso superior de institui¢do congénere
nacional ou estrangeira, na estrita conformidade das vagas existentes e desde que requerida nos prazos
fixados, para prosseguimento de cursos afins.

§ 1° Quando sec tratar de servidor publico, civil ou militar, removido ex-officio, ¢ de seus
dependentes, a matricula sera concedida independentemente de vaga e de prazos.

§ 2° O requerimento de matricula por transferéncia deverd ser instruido com a documentagdo
constante do art. 53, além do historico escolar do curso de origem, programas e cargas hordrias das
disciplinas nele cursadas com aprovag&o.

§ 3° A documentacfo pertinente a transferéncia, necessariamente original, ndo podera ser
fornecida ao interessado, tramitando diretamente entre as Institui¢des envolvidas, por via postal.

§ 4° A matricula do aluno transferido serd efetivada mediante a apresentagio de guia de
transferéncia.

Art. 61. As disciplinas componentes da estrutura curricular de qualquer curso superior estudadas
com aprovagio na instituicio de origem serfio automaticamente reconhecidas pela Faculdade, e serdo
atribuidos, ao aluno, sua respectiva carga hordria e o aproveitamento obtidos no estabelecimento de
procedéncia.

Paragrafo Gnico. Observado o disposto neste artigo, a Faculdade exigira do aluno transferido, para

integralizacio do curriculo e expedigdo do diploma, o cumprimento regular das demais disciplinas € da
carga horaria.
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Art. 62. A apreciagio dos requerimentos de transferéncia para a Faculdade, o exame das
adaptacBes exigidas do interessado e a elaboragéio de plano de estudo do aluno serdio objeto de apreciacio
do Conselho Académico, ouvido o Professor da disciplina, quando for o caso.

Art. 63. Os alunos que obtiverem extraordingrio aproveitamento nos estudos, demonstrado por
mejo de provas e outros instrumentos de avaliago especificos, aplicados por banca examinadora especial,
poderdo ter abreviada a duragio dos cursos de graduacfio, observadas as normas especificas pertinentes.

Art. 64. A transferéncia poderd ser requerida a qualquer época do ano.

CAPITULOV
DA AVALIACAO DO DESEMPENHO ESCOLAR

Art. 65. O aproveitamento escolar ¢ avaliado por meio de verificagSes parciais e exames,
expressando-se o resultado de cada avaliagfio em notas de zero a dez.

Art. 66. SHo atividades curriculares as prelegdes, pesquisas, exercicios, argiii¢Bes, trabalhos
praticos, semindrios, excursdes, atividades culturais e esportivas e estagios, inclusive os realizados em
unidade avangada, provas escritas e orais e previstas nos respectivos planos de ensino.

Paragrafo tnico. O Professor, a seu critério ou a critério do Coordenador de curso, obedecidos os
limites definidos pelo Conselho Académico, pode promover trabalhos, exercicios, provas e outras
atividades em classe ou extra-classe.

Art. 67. A apuragdo do rendimento escolar ¢ feita por disciplina, abrangendo os aspectos de
freqliéncia e aproveitamento.

§ 1° Cabe ao docente a atribuigfio de nota de avaliagio para as atividades curriculares, com peso 6
na composicdo da nota semestral de cada disciplina, ou, a critério do Conselho Académico, poderdo ser
outorgadas duas avaliacSes, cujas notas terfio peso 3 na referida composigo. Cabe ao docente, também, a
supervisdo do controle de freqiiéncia dos alunos.

§ 2° Sera aplicada, pelo menos uma vez por semestre, uma prova integrada composta de questdes
relativas a cada uma das disciplinas que estiverem sendo ministradas no periodo letivo, podendo, se
necessario, sua aplicagio ser feita em mais de um dia.

§ 3° As provas integradas terfio peso 4 no calculo da média semestral de cada disciplina e, a
critério do Conselho Académico, poderd outorgar uma nota média comum a todas as disciplinas e/ou uma
nota especifica para cada disciplina.

§ 4° A prova integrada, a critério do Conselho Académico, poderd ser aplicada duas vezes no
semestre, cada uma delas com peso 2.

§ 5° A prova integrada ainda podera ser utilizada para avaliar a disciplina integrada descrita nos
paragrafos 3°, 4° e 5° do art. 34, a critério do Conselho Académico.

§ 6° A prova integrada seri elaborada com a participagio do Coordenador Pedagogico, do
Coordenador de curso, de especialistas ¢ de docentes das disciplinas integrantes ¢ serd aplicada apos a
aprovagdo do Diretor da Faculdade.
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§ 7° E atribuida nota zero ao aluno que usar meios ilicitos ou nfo autorizados pelo Professor, por
ocasido da execugdo dos trabalhos, das provas parciais, dos exames ou de qualguer outra atividade que
resulte na avaliagio do conhecimento por atribuicio de nota, sem prejuizo da aplicacdo de sancGes
cabiveis por este ato de improbidade.

Art. 68. O aluno pode requerer, dentro dos prazos estipulados, revisio de prova ou exame escrito
definidos no Calendério Escolar.

Art. 69. A Diregio da Faculdade, em conjunto com a Coordenagio Pedagbgica, elabora e
encaminha ao Conselho Académico, para aprovagfo, as normas que definem formas e critérios para:

I - aplicagfio de exames;

I - possivel realizacdo de periodo de recuperagéo;

III - apuragdo das médias parciais e finais de aproveitamento;

IV - aplicacfio de provas especiais em segunda chamada e revisfio de prova;

V - estruturacio e coordenacgfio de estigios supervisionados; e

VI - arredondamento de médias finais, desde que obedecido 6 maximo de cinco décimos.

Paragrafo tinico. As normas entram em vigor no petiodo letivo seguinte ao de sua aprovagéo, ou
imediatamente, se ndo acarretarem prejuizo & vida escolar do aluno.

Art. 70. O aluno somente poderd ser aprovado e/ou prestar exames com o minimo de 75% (setenta
€ cinco por cento) de freqiiéncia as aulas e demais atividades programadas para a disciplina.

Art. 71, Os critérios de promogao, envolvendo simultaneamente a fregiiéncia e o aproveitamento
escolar, sdo os seguintes:

I - se a freqiiéncia do aluno for inferior a 75% (setenta ¢ cinco por cento), ele estara reprovado na
disciplina. Em caso contréario, serfo considerados os resultados das avaliagtes realizadas de acordo com o
previsto no art. 67 e seus paragrafos.

II - Se a média semestral for maijor ou igual a 7,0, o aluno estard aprovado na disciplina;

1II - se a média semestral for menor que 7,0, o aluno serd submetido a exame.

IV - Apds o exame, a média para aprovagio na disciplina sera a média aritmética simples entre a
média anterior do semestre, calculada de acordo com o art. 67 e seus paragrafos, e a nota do exame.

V - Se a média referida no inciso anterior for maior ou igual a 5,0, o aluno estara aprovado na

disciplina. Em caso coniririo, estara reprovado ou poderd, a critério do Conselho Académico, ser
submetido a uma avaliagfo especial.
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VI - Mantida a reprovacio, mesmo ap0s a realizacfo da avaliacfo especial, se concedida, o aluno
ficard sujeito ao regime de dependéncia na disciplina.

§ 1° O aluno que deixar de comparecer a uma prova podera, a critério do Coordenador de curso,
substitui-la por nova prova ou pelo exame.

§ 2° Os casos omissos serdo analisados por uma comiss@o especialmente indicada pelo Conselho
Académico.

§ 3° O desempenho do aluno é avaliado numa escala de 0 (zero) a 10 (dez), com aproximagdo de
até 0,5 (cinco décimos).

§ 4° A recuperagdo podera ter duraciio variavel, dependendo da disciplina, e podera, inclusive,
estender-se por um semestre ou mais, a critério do Conselho Académico.

§ 5° O exame e/ou a avaliagfo especial, exceglio feita aqueles dos antepenultimo e ultimo
periodos (semestres) letivos, a critério do Conselho Académico, poderfio ser realizados em épocas
especiais, apds recuperagio.

§ 6° O aluno, em casos especiais ¢ depois de ouvida a Coordenagiio do curso, poderd ser
autorizado a realizar 0 exame e/ou a avaliac@o especial em periodos distintos daquele determinado para os
alunos de sua turma.

§ 7° A criterio do Conselho Académico, poderd ser incorporado as normas vigentes o conceito de
aproveitamento médio global do semestre, que é determinado pela média aritmética das médias semestrais

das disciplinas cursadas no semestre regular, excetuando-se adaptagGes, dependéncias ou tutorias.

§ 8 O lancamento da nota de aproveitamento médio global obedecerd ao critério de
arredondamento do valor obtido para o meio ou inteiro imediatamente superior.

Art. 72. O nimero maximo de disciplinas em regime de dependéncia e de adaptagio para a
promog¢do ao semestre letivo subseqiiente fica assim definido:

I - para a promogio ao 2° semestre: sem limite;

II - para a promoc#o ac 3° semestre: 5 disciplinas;

III - para promogio aos semestres situados entre o 3° ¢ o antepentltimo: 5 disciplinas;
IV - para promogdo ao antepenultimo semestre: 3 disciplinas; e

V - para o pentltimo e o ultimo semestres letivos do curso ndo serdo aceitas matriculas de alunos
com dependéncia, recuperacio ou adaptacio em qualquer disciplina de semestres letivos anteriores.

§ 1° O aluno reprovado em um periodo letivo poderd requerer aproveitamento de estudos das
disciplinas em que foi aprovado e, consoante normas fixadas pelo Conselho Académico, cursar
concomitantemente outras disciplinas do periodo letivo subseqiiente, desde que haja vaga e
compatibilidade de horérios, excetuando-se o disposto no inciso V deste artigo.
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§ 2° O aluno aprovado em um periodo letivo, poderd matricular-se no perfodo subseqiiente, e
cursar as disciplinas pendentes em regime de dependéncia, excetuando-se o disposto no inciso V deste
artigo.

§ 3° No transcorrer do curso, em um ou mais periodos letivos, a critério do Conselho Académico,
poderdo ser introduzidas disciplinas obrigatérias, com vistas a aprimorar os conhecimentos gerais,
necessarios ao correto exercicio da profissdo.

§ 4° No transcorrer do curso, ¢ aluno insatisfeito ou com dificuldades no aproveitamento escolar
podera ser assistido por uma comissio especial, designada pelo Conselho Académico, com a finalidade de
orienta-lo na continuidade dos estudos e auxilia-lo a adequar-se ao correto exercicio da futura profissdo, o
que lhe permitira, inclusive, caso seja necessario, refazer a opcdo de curso, com aproveitamento das
disciplinas em que ja foi aprovado.

§ 5° A critério do Conselho Académico, o aluno poderd cursar disciplinas em regime de
dependéncia em periodo de férias.

§ 6° A critério do Conselho Académico, as disciplinas que poderfio ser cursadas em regime de
tutoria serfo pré-fixadas pelo Coordenador Pedagdgico e pelo Diretor da Faculdade, em periodo letivo
anterior ao seu funcionamento.

§ 7° A matricula dos alunos nas disciplinas em regime de tutoria serd realizada em data fixada no
Calendario Escolar.

§ 8° Os pré-requisitos para que o aluno possa participar do regime de tutoria s8o cursar ate trés
disciplinas por semestre e ter sido reprovado exclusivamente por nota, com média semestral maior ou
igual a 3,0.

Art. 73. A avaliacio de desempenho dos alunos dos Cursos de Formagio Especifica e de
Graduago em Tecnologia, oferecidos pela Instituic8o, obedecerd, no que couber, aos mesmos crit€rios
dispostos neste Capitulo.

CAPiTU;o VI
DOS ESTAGIOS

Art. 74, Os estagios supervisionados consistirio em atividades de prética pré-profissional,
exercidas em situagSes reais de trabalho, sem vinculo empregaticio.

Paragrafo Gnico. Para cada aluno sera obrigatéria a integralizagfio da carga horaria total de estagio
prevista no curriculo do curso, nela podendo ser incluidas as horas destinadas ao planejamento, orientaco

paralela e avaliagdio das atividades.

Art. 75. Os estagios serfio organizados e supervisionados pelo Coordenador Pedagodgico ou pelos
Coordenadores de curso.

Pardgrafo Gnico. Observadas as normas gerais deste Regimento, os estigios obedecerdo a
regulamentos proprios, aprovados pelo Conselho Académico.

22



CAPITULOVIL
DA COMPENSACAO DE AUSENCIAS

Art. 76. Sera assegurado aos alunos amparados por prescricdes estabelecidas em Lei o direito a

tratamento excepcional, com dispensa de freqiiéncia regular, em conformidade com as normas constantes
deste Regimento e outras aprovadas pelo Conselho Académico.

Art. 77. A auséncia as atividades escolares podera ser compensada pela elaboragio de trabalhos e
exercicios domiciliares durante o regime excepcional, com acompanhamento do Professor da disciplina,
os quais deverdio ser realizados de acordo com o Plano de Curso fixado para cada caso, consoante o estado
de saude do estudante ¢ as possibilidades da Faculdade, a critério do Conselho Académico.

Paragrafo tnico. Ao elaborar o Plano de Curso a que se refere este artigo, o Professor leva em
conta a sua duragfo, de forma que sua execugio nio ultrapasse, em cada caso, 0 maximo admissivel para
a continuidade do processo psicopedagdgico da aprendizagem neste regime.

Art. 78. Os requerimentos relativos ao regime excepcional, disciplinado neste Regimento, devem
ser feitos antes ou no inicio do impedimento do aluno, por ele ou por seu procurador constituido,

instruidos com a documentagio competente.

TITULO V
DA COMUNIDADE ACADEMICA

CAPITULO 1
DO CORPO DOCENTE

Art. 79. Os membros do corpo docente sfio selecionados conjuntamente pelo Coordenador
Pedagodgico ¢ Coordenador de curso e indicados ao Diretor, que os encaminhard 3 Mantenedora para
admissdo mediante contrato de trabalho nos termos do Regulamento do Magistério Superior da Faculdade
e da legislac@o trabalhista em vigor.

Art. 80. O regime de trabalho do corpo docente tem as seguintes modalidades:

I - regime integral, com exigéncia de quarenta horas semanais de trabalho;

IT - regime parcial, com exigéncia de vinte horas semanais de trabalho efetivo; e

IIT - regime de horas-aula.

Art. 81. Sdo atribuicSes do corpo docente:

I - ministrar o ensino das disciplinas e assegurar a execugio da totalidade do programa aprovado,
de acordo com o horario pré-estabelecido;

II - registrar a matéria lecionada e controlar a freqiiéncia dos alunos;

IIt - elaborar, para cada perfodo letivo, os planos de ensino de sua disciplina e submeté-los &
Coordenacéo do curso;
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IV - responder pela ordem nas salas de aula, pelo uso do material e pela sua conservagio;

V - cumprir e fazer cumprir as disposi¢des referentes a verificagfo do aproveitamento escolar dos
alunos;

VI - fornecer a Secretaria as notas correspondentes aos trabalhos, provas e exames dentro dos
prazos fixados pelo érgio competente;

VII - comparecer as reunides dos colegiados aos quais pertence;
VI - propor & Coordenacgio do curso medidas para assegurar a eficicia do ensino e da pesquisa;

IX - realizar e orientar projetos cientificos, estudos e publicag¢@es, de acordo com o plano aprovado
pela Entidade Mantenedora e submeté-los periodicamente a sua avaliagfo;

X - participar de comissdes e atividades para as quais for convocado ou eleito;
XI - a freqiiéncia obrigatéria; e

XII - cumprir quaisquer outras obrigacGes previstas neste Regimento, no Estatuto, no Plano de
Carreira Docente ou nos atos normativos baixados por érgio competente inerentes 4 sua funcfo.

Art. 82. O pessoal docente ¢ admitido pela Entidade Mantenedora, por meio de contrato de
trabalho, aplicando-se a legislagdo, o Estatuto, o Regimento e o Regulamento do Magistério Superior da
Faculdade.

Pardgrafo Ginico. A dispensa de Professor por motivo didatico-pedagogico deve ser proposta a
Dire¢io, ouvido o Coordenador Pedagdgico, cabendo ao Conselho Académico propor a dispensa
diretamente 4 Mantenedora nos demais casos.

CAPITULO II
DO CORPO DISCENTE

Art. 83. Constituem o Corpo Discente da Faculdade os alunos regulares e os ndo-regulares.
§ 1° Alunos regulares sfo aqueles que mantém o seu vinculo formalizado com a Instituigdo.

§ 2° Alunos ndo-regulares sdo aqueles que ndo podem ostentar o statas de aluno em face do ndo
atendimento as condi¢des indispensaveis ao vinculo institucional, bem como aqueles inscritos em
disciplinas isoladas de qualquer dos cursos oferecidos.

Art. 84. A organizacdo, estrutura e funcionamento dos Diretdrios serfio regidos por estatutos
proprios elaborados nos termos da legislagfo vigente, respeitadas as disposi¢bes do Regimento.

Paragrafo Unico. Ficam vedadas, no &mbito da instituicdo, as atividades de natureza politico-
partidaria e a participagio em entidades estranhas ao propdsito da Faculdade, sendo garantidas as
liberdades constitucionais.

Art. 85. SHo direitos do aluno:
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I - receber o ensino referente aos cursos em que se matriculou;

II - pleitear aproveitamento de estudos de disciplinas ja cursadas;

IIT - eleger a Diretoria dos Diretérios;

IV - recorrer das decisdes dos 6rgios administrativos para os 6rgios da hierarquia superior;
V - propor a realizacio de atividades ligadas aos interesses da vida académica; e

VI - requerer transferéncia para outra Institui¢io de Ensino.

Art. 86. S&o deveres do aluno:

I - a freqiiéncia obrigatéria e aproveitamento as aulas e demais atividades do curso em que estiver
matriculado;

II - cumprir fielmente os horéarios e os prazos determinados em suas atividades académicas;

III - abster-se de toda manifestagio, propaganda ou pratica que implique desrespeito as leis, as
institui¢des, as autoridades, ao Estatuto e a este Regimento, sendo garantidas as liberdades
constitucionais; e

IV - efetuar, pontualmente, todos os pagamentos das mensalidades e taxas escolares.

’CAPiTULO 11
DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 87. O corpo técnico-administrativo € constituido por todos os servidores nfio docentes, tendo
a seu cargo 0s servigos necessarios ao bom funcionamento da Faculdade, de acordo com as normas
tixadas pela Consolidagfo das Leis do Trabalho e em regulamentos da Entidade Mantenedora.

Paragrafo unico. A Faculdade zelard pela manuten¢io de padres de recrutamento, de condigdes
de trabalho condizentes com sua natureza de institui¢do educacional e oferecerd oportunidade de
aperfeigoamento técnico-profissional a seus funcionérios.

TITULO VI
DO REGIME DISCIPLINAR

CAPITULO 1
DO REGIME DISCIPLINAR GERAL

Art. 88. O ato de matricula e de investidura em cargo ou fungfio docente e técnico-administrativo
implica compromisso formal de respeito aos principios éticos que regem a Faculdade, 4 dignidade
académica ¢ as normas contidas na legislagio do ensino e neste Regimento.

Art. 89. Constitui infragfio disciplinar, punivel na forma deste Regimento, o desatendimento ou
transgressdo do compromisso a que se refere o artigo anterjor.
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§ 1° Na aplicacio das sangBes disciplinares serd considerada a gravidade da infracio, a vista dos

seguintes elementos:

I - primariedade do infrator;

II - dolo ou culpa; e

III - valor do bem moral, cultural ou material atingido.

§ 2° Ao acusado seré sempre assegurado o direito de ampla defesa.

§ 3° A aplicagfo a aluno ou a docente de penalidade que implique afastamento temporério ou

definitivo das atividades académicas sera precedida de processo disciplinar instaurado pela Diregdio.

§ 4° Em caso de dano material ao patrimdnio da Faculdade, além da sang#o disciplinar aplicivel,

o infrator estard obrigado ao seu ressarcimento.

ou

ou

CAPITULO I
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPOQ DOCENTE

Art. 90. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:
I - adverténcia oral e sigilosa por:

a) inobservancia as normas estabelecidas pela Faculdade; ou

b) faltas reiteradas as aulas e atividades de sua disciplina;

I - suspensio, com perda de vencimentos, por:

a) reincidéncia, apos repreensfio por escrito, nas faltas previstas nas alineas "a" e "b" do inciso I;

b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do programa ou carga horaria de disciplina a seu cargo;

HI - demissdo por reincidéncia na falta prevista na alinea "b" do inciso II, configurando-se esta

como abandono de emprego na forma da Lei.

§ 1° SHo competentes para aplicaco das penalidades:
1 - de adverténcia, o Coordenador de curso;
I - de repreenséo e de suspensdo, o Diretor; e

III - de demisséio, a Mantenedora, por proposta do Diretor.
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§ 2° Da aplicacio da pena de suspensdo e da proposta de demissfio, cabe recurso nos termos deste
Regimento pela parte que se sentir injusticada ou prejudicada.

CAPITULO Il
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPOQO DISCENTE

Art. 91. Os alunos estdo sujeitos as seguintes penalidades disciplinares:

I - adverténcia verbal, por inobservéncia s normas estabelecidas pela Faculdade;

II - repreenséo, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso I; ou

b) fraude na execuc8o de provas ou trabalhos escolares;

IH - suspensdo, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso I; ou

b) desrespeito & Diregfio, professores ou funcionarios da Faculdade; ou

IV - desligamento, por:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso III; ou

b) casos disciplinares graves, a critério do Conselho Académico da Faculdade.

§ 1° S@o competentes para a aplicacio das penalidades:

I - de adverténcia, os Coordenadores de curso e o Diretor; e

II - de repreenséo, suspenséo e desligamento, o Diretor.

§ 2° A pena de suspensdo implica na consignagfo de auséncia do aluno durante o periodo em que
perdura a puni¢fo, ficando, durante esse tempo, impedido de freqiientar as dependéncias da Faculdade e

participar de qualquer atividade académica.

§ 3° A aplicacio de sangfio que implique em afastamento das atividades académicas é precedida
de processo disciplinar, de acordo com 0s principios constitucionais do processo legal e da ampla defesa.

§ 4° Cabe ao Diretor ou, em sua auséncia, ao seu substituto legal, determinar a instauragfio de
processo disciplinar e constituir Comiss#o formada por, no minimo, trés professores por ele designados.

§ 5° O processo disciplinar devera ser concluido no prazo de trinta dias, contados a partir de sua

instalagio, assegurando-se ao aluno o prazo de dez dias para defesa e de cinco dias para apresentacfo de
recurso, a partir de sua ciéncia.
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Art. 92. O registro da penalidade aplicada sera feito em documento proprio, ndo constando do
histérico escolar do aluno.

Pargrafo Unico. Sera cancelado o registro das penalidades de adverténcia e repreensdo, se, no
prazo de um ano de sua aplicagio, ndo houver reincidéncia.

CAPITULO v
DO REGIME DISCIPLINAR DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art. 93. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades previstas na
legislacdo trabalhista.

Pardgrafo Unico. A aplicagiio das penalidades ¢ de competéncia do Diretor, ressalvada a de
dispensa ou rescisdo de contrato, de competéncia da Mantenedora, por proposta do Diretor.

TITULO VII
DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 94. Ao concluinte de curso de graduagfo serd conferido o respectivo grau e expedido o
diploma correspondente.

Pardgrafo unico. O diploma seré assinado pelo Diretor, pelo diplomado e pelo Secretario da
Faculdade.

Art. 95. Os graus académicos serfio conferidos pelo Diretor em sess@o publica, na qual os
graduandos prestarfio 0 compromisso de praxe.

Paragrafo tinico. Ao concluinte que assim o requerer, o grau sera conferido em ato simples, na
presenga de trés professores, em local e data determinados pelo Diretor.

Art. 96. Ao concluinte de curso de especializacdo, aperfeigoamento ou extensdo, sera expedido o
respectivo certificado assinado pelo Diretor e/ou Coordenador de curso, sob cuja responsabilidade tenha
sido ministrado o curso.

Art. 97. A Faculdade conferira as seguintes dignidades académicas:

I - “Professor Emérito™; e

1I - “Professor Honoris Causa™.

§ 1° As dignidades académicas sdo concedidas por proposta da Mantenedora, da Diregfo da
Faculdade ou de membros do Consetho Académico e por este aprovadas.

§2° A outorga da dignidade académica ¢ feita em sesséo solene do Conselho Académico.
§ 3° A concessio das dignidades académicas sera feita a professores da Instituigiio ou ndo

pertencentes a esta que se destaquem no exercicio de svas atividades docentes ou na elaboragfio de
trabalhos de relevante interesse para a comunidade.
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TiTULO VI
DAS RELACOES COM A ENTIDADE MANTENEDORA

Art. 98. A Entidade Mantenedora é responsével, perante as autoridades publicas e o piblico em
geral, pela Faculdade, cabendo-lhe tomar as medidas necessdrias ao seu bom funcionamento, respeitados
os limites da Lei e deste Regimento, a liberdade académica dos corpos docente e discente e a autoridade
propria de seus drgdos deliberativos e executivos.

Art. 99. Compete & Mantenedora promover adequadas condi¢des de funcionamento as atividades
da Faculdade, colocando 4 disposigio os bens méveis e iméveis necessdrios, de seu patriménio ou de
terceiros a ela cedidos, e assegurando os suficientes recursos financeiros de custeio.

§ 1° A Mantenedora reserva-se a administrac@o orcamentaria e financeira da Faculdade, podendo
esta ser delegada no todo ou em parte ao Diretor ou a quem represente;

§ 2° Dependem de aprovagiio da Mantenedora as decisSes dos 6rgdos colegiados que impliquem
aumento de despesas.

TITULO IX
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 100. Salvo disposi¢io em contrério prevista neste Regimento, o prazo para a interposicio de
recursos € de até dez dias, contados da data da publicagfio do ato recorrido ou de sua comunicaciio ao
interessado.

Art. 101. Os encargos educacionais serdo fixados pela Mantenedora, obedecidas as normas legais
vigentes, e constardo de contrato de prestago de servicos a ser firmado entre as partes.

Art. 102, Os casos omissos neste Regimento serfio resolvidos pelo Diretor da Faculdade ad
referendum do Conselho Académico.

Art. 103. O presente Regimento somente podera ser alterado mediante proposta sancionada pelo
Conselho Académico e encaminhada ao érgdo competente do Ministério da Educagdio para fins de

aprovacao e publicacfo.

Art. 104. Este Regimento entra em vigor na data da publica¢do de sua aprovacio pelo orgio
competente do Ministério da Educacéo.
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2.015-07/06/05
DOU 09/06/05
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Port. 460-31/03/00
DOU 05/04/00

Portaria 2.303 —30/06/05
DOU 04/07/05
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ASSUNTO: Autorizacio de funcionamento do curso de Administragdo, com habilitagdo ecm
Administragdo a ser ministrado pela Faculdade de Administragdo de Tercsina, mantida pela
Associacio de Ensino Superior do Piaui, com sede na cidade de Teresina — Pl.

MINISTERIO DA EDUCACAQ
GABINETE DO MINISTRO

DECALTU DE 01 DL JARLIRD DE 13792

Avlorzs ¢ funsiaramenio o oo e Adminitregle da
Furuldade de Adminiamagds de Terering, po Extado do

O FRISTDENTE DA REFGBLICA, no w0 da uribui;lo que ihe confur o ant 34,
Incita TV, da Constinelo, e beordo ¢om o disposto no 871 47 da Lei 6° 3.540, d¢ 21 de novembro de
1961, com o redalo dads pelo Decreto izl n° 841, & § de wciembvo de 1969, rrpulamenudo gxic
Dreretn 8° 359, tc § e dezerobro e 1991, ¢ tendo em vl o Que consls 6o Proceug &
23001.00101VE6-49, do Miniudnio dr Educaglo,

DECRETA:!

Ar. 1" Bsxca autorirade o funcionaroeniy o curse de Adminitoagin, com tubilingie tro
Afminisracio, 3 zer ministrade petn Faculdsde 6 Adniaistraglo 6 Teresina, mantids peln Assacisgla
dghum&upuiudohd,mndemﬁd&d&dcfu‘:ﬂ.m. Puand,

Am T" Bur Decrcin entre e vigor oo dats &c s pubheagia,

Brasfla, 07 &  janelro o2 1992, 1717 ds Independ?neis € 104" @ Repiblica,
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N* 109, quinta-feira, 9 de junho de 2005

Ministério da Defesa

COMANDO bA AERONAUTICA
DEPARTAMENTO DE AVIAGCAQ CIVIL
SUBDEPARTAMENTO TECNICO-OPERACTONAL

PORTARIA DAC N*40WSTE, DE ) BE MAIO DE 2003

© CHEFE O SUBDEPARTAMENTO TECNICO-OPERA-
CIONAL DO DEPARTAMENTO DE AVIAGAO CIVIL, 1enda em
vista a dolegagdo de compeléncia estabelecida na Portaria DAC N*
007/DGAC. de 05 de janciro de 2005, publicade no Dirio Oficial da
Unido n® 19. de 27 de janciro de 2005, e o que constz da Processo n®
07-13/000572/08, resolve:

Ar 12 Astorizar a reativaglis do Acreclube do Campos. com
sede na Cidade de Campes, Esizdo do Rio de Jangito,

Ar. 2® Revogar a Poruria DAC N* 07%STE, de 3} de
janciro de 2005,

Arl. 3» Esta Portariz cnim cm vigor na dala de suz pu-
blicagio so Didrio Ofcial da Unido.

Cel Av JORGE LUIZ BRITO VELOZO
tntering

Ministério da Educagio

GABINETE DO MINISTRO
FORTAREA N* 2,086, DE 7 DE JUNEHO DE 2005

O Ministro de Estoda da Educagdo, usando da
que te foi delegada pelo Decreto n* 3.860, DE 9 de julho dc 2001,
altcrodo pelo Decrete n® 3.908.. DE 4 de selembro de 2001, ¢ teado
¢m vista o Despacho n® 23172005, da Scerelaria de Educaglo Superior,
conforse consta do Processa 6° 23000,613482/2003- 14, Registro SA-
PIEnS n° 20031008070, do Ministério da Educegilo, resolve:

Art, I* Reconhecer, pelo praze de quatrs anos, o curso de
Fisiolcrapin, bacharclado com 100 (ccm‘] vaﬂns tolais anuajs, no
tlumo diurmo, istrado pelas Facul Pildgoras, ns
Run Montes Pasconl, n° 284, Bairo $hituruna, na cidade de Monics
Claros, mamida pelas Faculdades Piligoms de Mentes Claras Lida.,
zom sede no cidade de Montes Claros, Estado de Minss Gerais.

Arl. 2* O reconheeimento a que sc refere esta Porlaria 6
vilido 1 para o curso oferecido no end mengio-
nado ao artigo anlerior,

Ar. 3° Este Porteria enira om vigor na data de sua pu-
bliczgdo.

TARSO GERNRO
PORTARIA R* 2,007 DE 7 DE JUNHO BE 2005

O Minisiro dc Estade da Ed fg, usan
que ihe foi delegada pele Decreta n* 3.860,, DE 9 dc Julho de 2901
alterado pele Deerclo n® 1.508,, DE 4 de sciembee de 2001, ¢ tcado
&m vista & Despacho a" 0834/2005. da Seeretaria de Edueagdo Su-
perier. conforme consta do Processo a® 23000.001620/2003-12, Re-
5"Esllru SAPIERS n* 20031000830, do Ministério da Educagds, re-
solve:

X Art. I® Rccnnhucl:r. pcfo praza de cinco anos, 0 curse de
Sist de Enit lade, com 80 {oilenta} vagas totais
anuais, no o notumo, ministrado pela Faculdade Polildenica de
Jundiai, na Rua do Relire, n® 3000, Baimo Retiro, na cidade de
Jundiaf, Estado de 520 Paulo, mentida pela Sociedads Educacional de
Jundiat 8.A.. com sede na cidade de Jundioi, Estade de S¥o Paulo,

Art. 2* O recenhecimenta 8 que se refere ¢sta Porlaria €
vilido exclusivamenle para o curso ministrado no enderege mea-
cionado no arligo anterion

Art. 3° Esta Portzriz enira cm viger no daa de sua pu-
blicagdio.

TARSCG GENRO
PORTARIA N* 2.005. DE 7 DE JUNHO DE 2005

O Ministro de Estade da Gducagho. usando da campeigneia
que fhe fof defegada pelo Decrelo ne 3,860, DE 9 de julho de 2001,
alierado pelo Decreta n® 3,906, DE 4 de setembro de 2001, o tendo
em visia o Despacho n® 063572005, da Seerelaria dc Cducaglo Su-
perior, conforme constz dos Processos n®s 23000.007570/2003-51,
23000.007474/2003-39 e 23000.007481/2003-31, Registros SAPIERS
n*s 20031004457, 20031004461 ¢ 20031004578, do Ministério da
Educagiio, resolve:

An. 1° Reconhecer, pelo prazo de quatro anes, & curso de
Engenbaria, bacharclado, habililagdes em Engenharia Civil, Enge-
dharia de Copirole ¢ Automagdo o Engenbaria Eléwica, com 135
(cento & rinta & ¢inco) vagas tolais :mu:us pare cada hebilitagdo, no
lurno nolurma, ministdo pels Fr Politéenica de Jundiai, pa
Rua do Retiro, n° 3000, Bairre Retiro, na cidade de Jundiai, Estado de
$4o Paulo, mantidz pela Sociedade Educacionel de Jundial $.A., com
sede na cidnde de Jundial, Estado de So Pawlo.

Ar. 2* O rcconbecimenta a que se refere esta Portaria &
vilido cxclusivamenic para o cursc ministrade no cnderego men-
cionado ne arligo antsriorn

Ast. 3¢ Esta Pertariz entra em viger na dals de swa pu-
blicapao.

TARSD GENRO
TORTAREA N 2.09, DE 7 DE JUNHO DE 2005

O Ministro de Estado da Educagio. usando da
que the foi delegada pele Decrclo n® 3.860.. DE 9 de julho de 2001,
alierado pelo Deercto o 3.908., DE 4 de sclembre de 2001, ¢ tendo
cm vista o Despacho n® 684/2005, ds Scoretoria de Educa;ﬁu Su-
perion. conforme consta do Processo n° 23000L008278/2002-09, Re-
gistro SAPIEnS n* 144629, do Ministéria de Educagio, resolve:

Art. 1* Autorizar o funcionamento do curse de Scoreariade
Executive, bachareledn, com 10D {cem) vagas anuais, em turmas de,
no miximo, 50 (cingiienta) alunos, no tume notumo, a ser ministrado
pela Faculdade Alvorada de Tecpologia ¢ Educagio de Maringd, na
Avcnida Bento Munhez da Rocha Nete, n° 122, na cidade de Ma-
ringd, Estado do Parand, manlida pela Asseciagio Educacional Sdo
José, com sede na cidade de Maringd, Estade do Parmnd.

Arl. 2° Esta Poraria entra em vigor na dala de sus pu-
blicaglo.

TARSCG GENROC
PORTARIA N* 1010, DT 7 DE JUNHC DE 2005

0 Ministro de Cstado da Educago. usando da
que The foi delegada pelo Decreto no 3,860, DE 9 do julho de 2001,
alterade pelo Decrcto n® 3,908, DE 4 de setembro de 200, e tendo
cm vista o Despacho n® 9952005, da Sccrewarin de Educaglio Su-
perior, conlorme consla dos Processos n°s 23000,00135372063.25,
23000.901394/2003-70. 23000.001356/2003-69, 23000.001397/2003«
11 ¢ 23000,003086/2004-60, Registros SAPIENS n's 20031000712,
20031000713, 20031060715, 20031000716 ¢ 2004 0O0RRD, do Mi-
nistério da Edncnr;io. resalve:

|* Roconhecer, pelo prazo de trés anos, o curse de
Admlmslmqﬁo. bacharc]nda hnbihmcﬁcs An{lllsc de S\stcmas Co-
méreio Exterier, Mark
Humaazes, com 150 {cento ¢ cmqumm) vaga.s :omls tmums para cada
habilitag2e, no urmo nowma, ministrada pelo Instiluto Pargibeno de
Ensino Renovado, na Rua Afonso Barbose, n® 2011, Brimo Jandim
Marisopolis, na cidade dc Jolio Pesson, Estado da Pamiba, mantide
pela Associngdo Paraibana de Ensino Renovado, com sede na cidade
de Jole Pessoa, Eslado da Paralba,

Art. 2* O reconhecimento & que se refere osta Portaria &
vilide exclusivamentc para o curso miaistrado ne endere¢o men-
cionado no artigo anieriorn.

An. 3* Esta Pontaria entra em vigor pa dam de sua pu-
blicagZo.

TARSD GENRO
PORTARIA N° 2011, DE 7 PE JUNHO DE 2005

C Minisiro de Eslado da Educagie, usando da
que Ihe foi delegada pelo Decrelo n® 3.860,. DE 9 de julhe de 2001,
altzrade pelo Beerelo n° 3.908., DE 4 de sclembro de 2001, ¢ lenda
em vista o Despacho w° 996/2005, da Sceretazia do Edu:a;&u Su-
perior, cenforme consta de Processe n® 23000.061398/2003-58, Re-
girim:v SAPIENS o 20051000747, do Minisiério da Educaglo, re-
solve:

Art. 1° Recoshecer, pelo prazo de trés anes, ¢ curso de
Ciéneias Contdbeis, bacharciado, com [50 {cente ¢ cinglenta) vagas
1olais anuais, no tuma notume, minisirado pelo Institole Parnibano do
Ensino Renovade, na Rua Afonso Bartesa, n® 203, Baime Jardim
Marisdpolis, na cidade de Jodio Pessoz, Esiedo da Paratba, mantido

pelo Asseciaglio Farsibana de Ensino R do, com sede na cidade
de Jolio Pessoa, Bstado da Paraiba.

Ar. 2* O reconhecimenlo 2 que so refere esta Porlaria &
vilido exelusivamente para o ¢urso ministrado no cndercgo men.
cionado no arligo anierior.

A, 3° Esw Peraria eolra em vigor nd data de fua pu-
blicagha.

TARSO GENRO
PORTARIA N° 2,012, DE 7 DE JUNHO DE 2005

O Ministro de Estado da Ed usande da
que The Toi defegada pelo Decreto o° 3.860,, DE 9 de julha de 2001,
alterade pelo Decrcio n° 3.908,, DE 4 de sclcmhro de 2001, ¢ tendo
om vista o Despache 1® 9972005, do Scerelaric de Gducagio Su.
perior, conforme eonsia do Processo n® 23000,001359/2063-84, Re-
gisllro SAPIENS n® 200310007!8, do Minisiério da Educaglo, re-
solve:

Ast, I° Reconhecer, pelo praze de quatre anos, 0 curso de
Turisme, bacharzlnde, com 150 (cenio & cinghenta) vagas iolais
anuais. no tume nolumo, ministrado pela Instinio Paraibane de Ene
sino Renovado. na Rua Afonso Barbosa, n® 2011, Bairro Jardim
Murisdpolis, na cidade de Jofio Pessoa, Estado da Pamiba, mantide
pela Associagio Pamibana d¢ Ensino Renevado, com sede na cidade
de Jodo Pesson, Estado da Paraiba.

Art. 2* O reconhecimente 2 que s refere esta Portarin &
vilido cxcluswamcntc parz o curse ministrado no endereso men-
cionade no anigo anierior.

Art. 3° Este Pormria entrs em vigor na dala de sua pu-
blicaglo.

TARSQ GENRO
PORTARIA N° 2,013, DE 7 DE JUNHO DE 2005

O Ministro de Estado da Educagio. usando da
que lhe foi delegada pelo Decreto n® 3,860, DE 9 de jutho Jc 2001,
aherado pelo Decrele n° 3.908,, DE 4 de setembro de 2008, ¢ tendo
em vistz o Despacho n® 998/2005. da Secrelaria dc Educagie Su-
perior, conforme consta do Procssse n® 23000.0014002003-99, Re.
gisllro SAPIENS n® 20031000719, do Ministério da Edecagdo, re.
solve:

_Adt, 1# Recophecer, pelo prazo de s anos, o cutso de
& gio Social, b lade, habilitagle Publicidade ¢ Propa-
ganda, com 2800 (duzcnuls) vagns totais sounis, nos lumes diymo ¢
nolurne, ministredo pelo Instiluto Paraibano de Ensine Renovade, na
Rua Afonso Barbosa. »® 2011, Bairvo Jardim Marisdpolis, na cidade
de Jolo Pessoa, Estade da Parafba, maniido peln Associngfo Pa-
raibana de Ensino Renovado, com sede na cidade de Jodo Pessoa.
Estads da Paraiba,

Art. 2° O reconhecimento z que se refere osta Portaria ¢
vilido exclusivemente pam o curso mipistrado no enderege men-
cionado ne artigo anteror.

Arn. 3¢ Esta Poniaria enlm em vigor nz dai de sus pu-
blicagda.

TARSD GENRG
PORTARIA N 2014, BE 7 DE JUNHO DE 2005

£ Minisira de Estade da Educacie, usando da
que The foi delegada pelo Decreto n® 3.860,. DE 9 de juTho de 2001,
aiterado pelo Decreto n® 3.908,, DE 4 de setembro de 2001, ¢ endo
cm vista o Despacho n® 10261'2095 ds Scerctaria de Educagho Su-
perior, conforme consla do Processs »® 23000.00G783/2005-40, Re-
gisllm SAPIEnS n® 2004100343}, do Minislério da Educagdo, re-
salve:

An ]° Rccunhcccr. pcla prazo de cinco anas, © curso de
Arg do, com 120 {eanle o vintc) vagas
tolais ums. nos ursos divmo ¢ noturno, ministrade pela Faculdade
Brusileira, na Run José Alves, n° 301, Baimo Goisbeirms, na cidade de
Vitdrin, Estade do Espirito Santo, mantida pela Empresa Brasileira de
Ensino, Pesquisa ¢ Extensio 5.A. - EMBRAE., com sede na cidade de
Vitdria, Estado do Espirite Santo.

Art. 2° O reconficcimenlo a que s¢ referc csta Perlarin ¢
villide cxclusivamente para o curso ministrado no enderego men-
cionado no artigo anteriorn

Afl. 3° Esa Porlatia enlra em vigor na dma de swa pu-
biicagiio.

TARSC GINRO
PORTARIA N* 2065, DE 7 DE JUNHO DE 2005

O Ministro de Estado de Ed usando da
gue {he foi delegada pelo Deercla n® 3,860, de 9 de julho de 2001,
aliersde pelo Dccreto n° 3.908, de 4 de setembro de 2001, o fondo em
visia o Despacho n® 103272008, da Secrelaria de Educag: o Superior,
conforme consta dos  Processos n% 2300&0[3[5112003-84,
230006.001506/2003-92, 23000.001507/2003-37 [
23006,001508/2003-81, Regisiros  SAPIERS ao°% 20031007891,
20031000773, 20031000774 ¢ 20031000774, do Minisiério da Edu-
caglo, resolve;

Atl, 1° Renovar, pelo prazo de trés anes. o regenhecimenta
do curso de Adminisiragio, bacharelado, hnbilimt;ﬁu Administragdo
de Empresas, com (20 {cento ¢ vinle) vagas gnuais. ¢ reconhecer,
peio prazo de és anes, as habilingdes Andlise de Sistemas, Co-
mércio Exterior e Mu.rkclmg do mesmo curse, com 100 (cem) vagas
anucis cada habilitaglio, tumo notumo, ministrado pela Faculdede de
Administragio de Teresina, na Rua Walfran Batisto, n° 91, Baimo Slo
Cristéviio, na cidade de Teresina, Eslado do Piaui, mantida pela As-
seciapdo de Ensino Superior o Piaui, na cidzde de Teresing, Estado
do Piaui.

At 20 A redovaglo de heei to heci
a que so referem esta Portada s3o vilidos exclusivamente para o
curso ministeado no enderego mencionado no artigo anterior.

Art. 3° Ista Ponaria entra cm vigor ma datz de sua pu-
blicagio,

TARSO GENRO
PORTARIA N* 21006, DE 7 DE JUNHO DE 2005

O Minisiro de Esiado da Educagdio, usando da
que the lei delcgada pelo Decrelo ne 3. 860., DE 9 do julbo de 2001,
alierado pelo Decrete n® 3,908, DE 4 de seiembro de 2001, ¢ lendo
em vista o Despacho n° 1034.'2005 da Secretaria de Educagio Sus
perior, conlorme consta do Processo n® 23G00.001451/2002-11, Re-
gisltrn SAPIENS n° 20031000740, do Minisiério da Educagio, re-
solver

Art. 1® Reconheser, pelo praze de guatre ancs, o curso de
Turismo, bacharelade, com |50 (cento ¢ cinquenta) vagas tolais
anums. no twmo neurne, minisirade pela Faculdade Alagoana de
Ad T, nz Avenida E: Poule Brandio Nogueir, n°
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SECAQ I

ASSUNTO: Autoriza o funcionamento do curso de Turismo, bacharelado, a ser ministrado pela Faculdade de
Administracfio de Teresina, em Teresina / PL

Ministério Da Educacao

GABINETE DO MINISTRO

PORTARJA N® 460, DE 31 DE MARCO DE 2000

O Ministro de Estade da Educagio, Intering, usando da com-
peténcia que Ihe foi delegada pelo Decreto n® 1.845, de 28 de margo

de 1996, ¢ lendo em vista o Parccer n® 242/2000 da Climara do ]

Educagio Superior do’ Consclho Nacional de Educagfio, conforme
consta do Processo n® 23000.004009/99-16, do Ministério da Edu-
cagio, resolve: :

Art. 1° Autorizar o funcionamento do cutso de Turismo,
bacharelado, a ser ministrado pela Faculdade de Administragio de
Teresina, mantida pela Associagio de Ensino Superior do Piauf, am-

blicagio,

bas com sede na cidade de Teresina, no Estado do Piauf,

Arl. 2° Esta. Portaria cntra em vigor na data de sua pu-

LUCIANO OLIVA sziqlo

Dai: 05/04/2000  Pag. 15 Segiio I

Mos termos do art, 2° da Lei n® 9.131, de 24 de novembro de
1995; o Ministro de Estado da Educagio, Interino, HOMOLOGA o
Parecer n® 2422000 dd Cimara de Educagfio Superior do Conselhio
Nacional de Educagiio, favordvel & autorizagio para o funcionamento
do'curso de Turismo, bacharetado, a ser ministrado pela Faculdade de
Administragiio de Teresina, mantida pela Associagio de Ensino Su-
perior do Piauf, ambas com sedc na cidade de Teresina, no Estado do
Piaui; com cem vagas totais anvais, distribuidas em turmas de cin-
giienta alunos, no tumo notwmo, com regime seriado anval, A Ins-
lituigio deverd divulgar o conceito resultante da avaliagio do curso,
no Edital de abertura do processo seletivo, em alengfio ao anl. 4° da,
Portaria SESW/MEC n° 2.297/99, que dispde sobre procedimentos de
avaliagio ¢ verificagdo de cursos superiores, bem como,. incluir o
referida conceito no eatdlogo, de acordo com a Portaria MEC o°
971497, conforme consta do Processo n® 23000.004005/99-16.
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Art, |* Renovar, peloe prze de irés anos. o reconhecimenta
do curso de Histdria, licencintura, ministrado pelo Centro Univers
sitdrio Salesiano de S#o Paulo, ne campus na cidade de Lorena,
Lstade de 8o Paule, mantido pele Liceu Coracdo de Jesus, com sede
na cidade dc S3e Paulo. Estade de Slo Paule.

Arl. 2° Ests Porgria entra om vigor na dala de sua pa.
blicagda.

TARRO GENR{Y
PFORTARIA N° 2.203. DE M DE JUNHO DE 2005

O Minisiro de Estado da Eds wsando da pelénct
que |he foi delegada pele Decreto n® 3.866, de 89 de julho de 2001,
aliesado pelo Docrelo n° 3,908, de 04 do selembro de 2001, e tendo
cm vistz o Despacho n® 1168/2005, da Scerglaria de Educaglo Su-
perior, sonforme consta dos Processos n™ 23000.00243R/2003-89 ¢
23000.002419/2003-23, Registros. SAPIEnS n™ 20031001294 ¢
2003100 295, de Ministério da Educagdo, resolve;

A, 1® Reconiecer. pelo prazo de trés anos, o ewmso de
Adminisimglio, bucharclado, habilitagdes cm Andlisc de Sistemas ¢
em Comércio Exlerior. com 200 (duzentas) vagas totais znuais, tumo
neturno, ministrado pelo Inslituto de Ensino Superior de [apira, na
Avcnida Rio Brance. n* 99, Cemire, na cidade de Hapira. Gslado de
Sdo Taulo, mantido pelo Contro de Estudos Superiores de Campinas,
com sede na cidade de Campinas, Estado de S2o Paulo,

Arl, 2* O reconhecimenio o que s refere ¢ta Potlaria ¢
vilido exclusivamente para ¢ ¢urso ministrado no enderece mon-
cionado ne orligo anierior

Art. 3% Esta Pararia oot om vigor na dma do sua pu-
blicagdo.

TARSO GENRQ
PORTARIA N° 2,294, DE 3¢ DE JUNHO BE 2005

O Ministro de Eslado da Educagio, usando da tnci
que the foi delegada pelo Decrelo 50 3860, de 0% de julko de 2001,
alterado pelo Deerelo o 3.908, de 04 de setembro de 2001, ¢ fendo
em vistz o Despacho n® 1177/2008, de Sccrotaria de Educagio Su-
perior, eenforme consta do Processa n° 23000.003060/2003-31, Ke.
gisllro SAPIENS n° 20031001669, do Minislérie da Lducagho, ro-
solve:

Arl. 1® Renovar, pelo prazo do guairo anos, o reconhegi-
menta do curse de Ciéncins Contdbeis, bacharelado, ministzado pelo
Cenlre Universitirio de Maringd-CEUMAR, na cidade de Maringd,
Estado do Parand. mantido pelo Ceniro de Cnsino Supericr de Me-
ringd. com sede na cidade de Maringd, Estado do Parand.

Ari, 2 Esin Porlaria entra em vigor ha data de sua pu.
Blicagio,

TARSO GENRO
PORTARIA N* 2.295, DE 30 PE JUNHO DE 2005

0 Minisiro de Estede da Edugigiie, usando da e
que the fof delegada pelo Docreto n® 3.860, de 09 dg julbe de 2004,
alierado pefo Deereto n° 3.908, de 04 de selembro de 2001, ¢ ignde
em vista o Despacho n® 1i78/2008, da Sccretania de Gducagio Su-
perior, conforme consta do Processo a® 23000.063063/2003-74, Ro-
gisllm SAPIERS n® 20031001674, do Ministério da Educagle, re-
solve:

Art, 1® Reconhecer, pefo praze de cinco anos. o camo de
Turisma ¢ Howelaria, bacharclado. ministrade pele Centra Univer
sitério de Maringd.CEUMAR, pa cidade d¢ Maringd, Eslado do Pa-
rand, mantido pelo Centro de Ensino Superior de Maringd, com sede
na cidade de Maringd, Estado do Parana.

Ar, 2¢ Tsta Porfariz enlra e vigor ma datz de sua pu-
blicagda.

TARSO GENRO
PORTARIA N° 2.295, DE 3% DE JUNIIO DE 2005

O Ministro de Estado da Educaglio, usando da nci
que lhe fof delegada pelo Decreto 7® 3860, de 09 de julho de 2001,
alierado pele Decreto o 3.908, de 04 de setembro de 2001, ¢ tendo
em vista 0 Dosprcho n® |179/2005, de Sccretaria de EducagZo Su-
perior, confarme consta dos Provessos n®s 23000,007432/2004-59,
23000.601657/2005-11 ¢ 23000,001658/2005-57, Repistros SAPIENS
ns 20041002591, 20041004697 ¢ 20041004653, do Ministério da
Educaglo. resnlve:

A, 1° Renovar. pelo praze de cinco anes, o reconhecimento
do curse de Administrago, bachareladn, ¢ dn habilitagio Coméreio
Exterion, ¢ reconhecer, pelo praza de cinco anos, a habililagio Mar-
keting. do tmesmo curso, ministrado pelo Centra Universitdrio de
Muringd-CEUMAR. ma cidade de Maringd, Estado do Parand, man-
tide pelo Cenlro de Tasing Superior de Maringh, com sede 53 cidade
de Maringd, Estado de Parand,

At 2° Estn Porlaria cnlra em vigor na das de sua pus
blicagio,

TARSO GLNRQ
PORTARIA N° 2.297, DE 30 DE JUNHO DE 2005

O Minisiro de Estada da Educagiie. usando da gncia
que Ihe fof delogada pelo Decrelo no 3.860, de 09 de julho de 2001,
alterado pelo Decrets a* 3.908, de G4 do selembro 6¢ 2080, ¢ lendo

em vista o Despacho n® 118072005, da Seccretarin de Cducaglo Su-
perior, conforme constn do Processe n® 23000,007434/2004-78, Re-
gistro SAPTERS n° 20041002594, do Ministério da Educagle, re-
solve:

An. ° Renovar, pelo prazo de cinco anos, ¢ reconhecimento
do cumse de Fisioterapia. bacharclado. ministrado pelo Centro Uni-
vessitirio de Maringd-CEUMAR, ns cidade de Maringd, Estado do
Parand, mantido pelo Centro de Ensine Superior de Maringd, com
sede na cidade de Marings, Esiado do Parans.

Art. 2* Este Portaria entra em vigor na data de suz pu-
blicagio,

TARSO GENRO
PORTARIA N* 2,208, DE 38 DE JUNHO DE 2003

O Ministro de Estado da Educagio, usando de competéncin
que the fol delegada pela Deereto #° 3,860, de 05 de juthe de 2061,
aligrado pelo Deercto n° 3,908, de 4 de setembro de 2081, ¢ 1endo
em vista o Despacho n® 118522005, da Secrctaria de Educagio Su-
perior, conforme consta do Processe 0° 23000.010426/2002-47, Re-
gisiro SAPEnS n° 701758, do Minisiério da Educagis, resolve:

Art. |® Renovar, pelo prixe de quatro anos, o reconheci-
mente do curse de Cigacias Contdbeis, bacharclade, cem 150 {gento
¢ cingllenta) vages totais anwais, no fumo Rolurao, ministrada pela
Faculdade de Aracrux. na Rus Professer Berilo Bastlio dos Santos, n°
189, Centra, 52 cidade de Aracnuz, Estede do Espirilo Sanle. mantida
pela Fundagdo Sdo Jode Batista, com sede na cidade de Aracruz,
Estado do Espfrito Sanlo.

Art, 2 A renovaglio do reconhecimento a que sc refere esla
Portaria ¢ vilida exclusivamente pam o curse ministrde no enderego
mencionads no arligo anlcrior

Art. 3 Esta Portarin entra em vigor na data de suz pu-
blicagio.

TARSG GENRO
PORTARIA N° 2,299, DE 30 DE JUNHO DE 2085

O Ministre d¢ Estade dn Educagdo, usanda da peténei
que the foi delegada pelo Decreto n* 3.860, de 09 de jutho de 2001,
aherado pelo Decreto ne 3.908, de 04 de sctembro de 2001, ¢ tendo
em visia o Despacha n® 119022005, da Secretaric de Eduenglo Su-
periar, conforme consta do Processo n® 23000.005884/2004-26, Re-
pistro SAPIERS o 20041002242, do Ministério da Educagle, re-
solve:

Art, 1° Reconbeeer, pelo praze de cinco anos, o tumo de
Design, bacharclado, habilitagle em Meda, com 200 (duzentas) vogas
totnis anuals, nos lumos diumo ¢ nolurne, ministrado pela Faculdade
Novo Milénio. na Avenida Santa Leopolding, n® 740, Baire Co-
quciral de Jlaparice, na cidade de Vila Velha, Estado do Espirilo
Sento, mastids pela Fundaglo Novo Milénio, com sede na cidade de
Vila Vetha, Eslado do Cspirito Santo.

Arl. 2° O reconhecimento 8 gue s rclere esta Pertaria &
vilido exelusivamente para o curso ministrado no cndercge men-
cionado ro arlige antcrior.

Arl. 3* Esta Portaria entra ems vigor na data de soa pu-
blicagdo.

TARSQ GENRO
PORTARIA N® 2300, DE 3 DE JUNKHO DE 2005

O Ministro e Esiado da Edueaglio, usando da competéncia
que lbe foi defegada pelo Decreto n® 3.860, de 09 de julho de 2001,
alterado pelo Deercto n® 3.908, de 04 de setembre do 2001, ¢ tendo
cm visla ¢ Despecho n® 119272005, da Scerctaria de Educagdn Su-
pesior, conforme cotsla do Processe n® 23GG0.012868/2003.17, Re-
gis!u'u SAFIEDS n° 20031007832, do Ministério da Educacio, re-
solve:

An. 1° Credenciar a Faculdade Evangélicn de Tecnolagin,
Ciéncizs ¢ Bioteenologia da CGADB, a ser estabelecida nz Estrada
Vicente de Cacvalho, #1* 1083, Baimo Vicente de Carvalho, no mu-
nicipio do Rie de janeire, Estado do Rio de Jenciro, mantida pela
Fundagio Evangélica de Ce icagle. com sede na Regiio Ad-
minisirativa X, Guard, Distrito Federal, nprovando neste sto o scu
Plane de Desenvolvimente Instituciconal. pelo periodo de cinc anas,
¢ o seu [Regimento.

Ar. 2* Esiz Portaria catrn om vigor ma datn de suz pu-
blicagZo.

TARSO GENRO
PORTARIA K° 2301, DE 30 DE JUNHO DE 2005

O Ministro de Eslado da Educagdo, usando da p i
que the foi delegada pelo Decrelo o° 3.850, de 0% de julha ce 2001,
alterado pelo Decreto n® 3,908, de B4 de setembro de 2001, & tendo
cm vista o Despacho 0 11932008, da Secrelariz de Educaglio Su-
perior, conforme consta dos Processos n% 23000.015517/2603-50 ¢
23000.0155182003-02, Registros SAFIEnS n°s 20031008748 ¢
20031008750, do Ministério da Educagio, resolve:

AM. 1? Aulotizr o [uncionamenty do curso de Adminis-
lragic, bacharelado, com 240 {duzentas ¢ quaresta} vagas solals
anuais, em termas de, no maxima, 50 (cinqBenta) alunos, nos termos
diuma ¢ nolumo, a ser ministrado pela Faculdade Evangéliea de
Teenologia. Ciéncias ¢ Bintecnologia da CGADB, na Estrada Vicenie
de Corvalhe, n® 1083, Bairro Vicente de Carvalho. no municipio da
Rio de Junciro, Estade do Rio de fanciro. mantida pela Fundagio
Evangélicn de Comenicaglie, cem sede na Regifio Administrativa X,
Guard, Distrite Federal,

Ar. 2° Esta Poraria entra em vigor na data de sua pu-
blicapda.

TARSO GENRO
PORTARIA N° 2302, DE M DE JUKHQ DE 2005

0 Ministro dc Estade da Educaglo, usando da peténei
que The foi delegada pelo Decrele n® 3.860. de 09 de julbo de 2001,
siterade pelo Deereio n® 3.908, de 04 de sctembra de 2601, ¢ tendo
ee visla o Despacho »® | 19472005, de Scorctaria de Educaglo Su-
periar, conforme consta do Processe n® 23000,015520/2003-73, Re-
gistre SAPIEaS n° 20031008753, do Ministério da Lducagdo. re-
solve:

Art. 1® Autorizar o funcionamento do cumso de Teologin,
bacharelad: g ) vagas tolais anums, em turmas de,

, com 200
no miximo, 50 (cinqiicnta) alunos, nos wros diume & notures, a ser
ministrado pela Faculdade Evangélica de Tecnologia, Cidneias ¢ Bio~
teenologia da CGADB. na Estada Vicente de Carvalho, n® 1083,
Baitres Vicente de Carvalbio, no municipie de Rio de Janeiro, Estado
do Ria de Jancire, mantida pela Fundagio Evangélica de Comu-
nicagdn. com sede na Repilo Administrativa X, Guard, Distrito Fe-
deral.

Art, 7* Esla Porfaria cntre e vigor na data de sua pu-
blicagda.

TARSO GENRO
PORFARIA N° 2,303, DE 3% DE JUNHO DE 2005

£ Ministro de Esiade da Educagdo, usande da petensi
qus e foi delegada pelo Decreto n® 3.860, de 09 de julho de 2001,
alterade pelo Dereto n® 3.908, de 04 de setembro de 2001, ¢ tendo
em visia o Despacho ve 12072005, dn Seerclaria de Educaglio Su-
perior, conforme consta do Processe »® 23000,001509/2003-26, Re-
gistre SAPIEnS n* 20031000777, do Ministédo da Fdueagdo, re-
solve;

Art. 1* Reconbeeer, pelo prazo de guatra anos, o curso de
Turisme, bacharzlado, com 156 (cento e cinguenta) vapas totais
Znuis, N0 WMo noturso, ministrade pela Faculdode de Admini
de Teresina, na Rua Joca Pires, o° 1000, Bairzo de Fitima, na cidade
de Teresing, Esiade do Piani, mantida pela Asseclaghio de Ensino
Superior de Pisui. com sede na cidade de Teresina, Estado do
Piaut.

At 2¢O reconheciments a que se refere esla Portaria €
vilido exclusivamentc para o curso minisindo no cnderega mean-
cionado no arigo anterior,

Ast, 3° Lsia Portaria enla em vigor na daa de sua pu-
Blicario.

TARSQ GENRO
PORTARIA N° 2304, DE 30 DE JUNHO DE 2005

O Mizisiro de Estado da Educagde. usando da pelénei
que lhe foi delegada pelo Decreto & 3.860, de 09 de julhe de 2001.
altcrado pelo Derreto n® 3.908, de 04 de sctembre de 2601, © wndo
em vistz 0 Despache ne 12102005, da Secrenria de Edusaglo Su-
pesior, ¢onforme consta dos Processos n®f 23000.001720/2003-49,
23000.003329/2004-60 ¢ 23000.003330/2004.94, Registros SAPIEnS
n"t 20031000922, 20041001965 © 20041001067, do Ministério do
Educaglo, resalve:

Ar. 1° Reconhecer, pelo praze de quairo anos. o curse de
Administragio, bacharcledo, habilitzgdes em Administraglio dc Em-
presas. Comérein Exterior ¢ Recursos Humasos, com 150 {cenlo ¢
cinqlienia} vagas lelais anuais, para eada habilitagho, no (ume no-
turno, minisirado pelo Enslitulo de Ensino Superior da Grande Flo-
riandpolis, na Rua Vercador Walter Borges, n® 424, Bairro Campinas,
na ¢idade de Slo José, Estado de Santa Cataring, mzaiido pela As-

iagio de Ensing Superier da Grande Floriandpelis, com sede na
cidade de Sio José, Estado ¢¢ Sania Calarina.

Arl. 2° O reconhecimento 4 que 5¢ refcre esta Porlaria &
vilido cxclusivamienic para o cwrso ministrade no endcrego men-
cionada no arligo anigrior.

Art, 3° Esta Porlaria entra em viger na daa de sua pu-
blicagle.

TARSO GENRO
PORTARIA N° 2305, DE 30 DE JUNHO DE 2005

© Minisire de Estado da Educagiio, usando dz compeiéncia
que [he foi delegada pelo Decreto n® 3,860, de 09 de julho de 2001,
alterado pele Decrelo »° 3,908, de 04 de sciembro de 2001. e tendo
em vista o Despacho 0° §,213/2005, da Sceretaria dc Educacio Su.
perior, conforme consta do Processo n® 23000.613234/2002-02, Re-
gisire SAPIEnS n® 786371, do Minisiéria da Educaglio, resalve;
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Aszosizgds do Baskan Superior de Plawi

Ata de Reunio do Conselhe Acndémico da Faculdade de Adminisiraciio de Teresing - BAT

A0s dez dias do més de agosto do ano do dois mil e nove, As vinte horas, mas dependéncias do
prédio situado pa Hua Wallran Batista | 91 , Bairre 830 Cristoviin, em Teresina/Pl, reytizam-
s¢ 0s membros do Congelho Académico da Faculdade dg Adminiszachio de Teresina — FAT,
mantida pela Assoeiagio de Bosino Superior do Piaul — ABSP), para deliberar especificaments
sobre o seguinte assunto copstante da pawtar proposta de alteraciio no Regimento da Faculdade
de Administracio de Teresina - FAT , face & introducfio em sugs disposiches do Instituto

votagdo, fol 2 proposts aprovada por unanimidade. Nada mais havendo 3 ser tratado, foi
encsrrada a reuniso, da qual, pars constar, lavrou-se a presenie ata que, depois de lida e
aprovada, segue assinada por todos os participantes, Tevesing, dez de agosto de dojs & nove.

NOME ABSINATURA

MILTON FERREIRA DE OLIVEIR A Zuufsﬂ b VAU s MWA LA

MARCIC ANTONIO CAMARGO BARROS CEtiee i mm

MARIA DO CARMO SILVA ARAIIO ¢ Unmas o0 U o) RIS T v ")
FRANCISCO SEVERIANO C B CORREA ’ ¢
OSCARINA MARIA DA SILVA 1y (Y o, M L0
ESTANISLAU CASTELO B. B. DE SOUSA | ‘( VAN (Xl AA,
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AZSPI - ASSOCIACAD BE ENSING SUPERIOR DO PIAUI
FAT - FACULDADE DE ADMINISTRACAO DE TERESINA - Decrete de 7/1/92
FFFD ~ FACULDADE PIAUIENSE DE PROCESSAMENTO DE DADOS — Pecreta de 26/2/92, DOU de 27/2/92
JEST ~ INSTITUTO DE ENSINO SUPERIOR DE TERESINA — Portaria MEC g2 370/01, DOU de 5/3/01
Rua Walfran Batista, 91 ~ 580 Cristoviip — CEP: BA0L6-470 — Tetesing -- &
Ruz Governador joca Pires, 1.000 - Fitima - CEP- 64049-527 ~ Teresing - P
Tels.: (B0} 3232 2500/ 3233 (G666 o WWww.aesplbr
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